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Основная методическая задача кабинета- оказание практической помощи учителям, классным руководителям в организации профессиональной работы, вооружение их методическими приёмами, обобщение и распространение передового педагогического опыта учителей .
В работу методического объединения учителей и классных руководителей по организации профориентационной деятельности можно включить следующие вопросы: 
· система образования в России; 
· система профориентационной работы в городе, районе, школе; 
· методика профориентационной работы по возрастным группам; 
· психологическая и социальная обусловленность выбора профессии старшеклассниками; 
· методические основы профориентации во внеклассной работе; 
· работа с учащимися по интересам; 
· методы исследований и наблюдений психофизиологических особенностей учащихся, основы профконсультации; 
· методы работы с родителями по вопросу выбора профессии; 
· профориентация в процессе изучения основ наук

Формы организации работы в кабинете: 
· урок - лекция, 
· беседа, 
· собрание, 
· классный час, 
· встречи с представителями предприятий, учебных заведений, 
· работа с литературой и справочным материалом, 
· прослушивание аудиозаписей и просмотр видеофильмов,
· психофизиологические обследования, 
· организация выставок, анкетирование. 
· Учебное оборудование и технические средства обучения, макеты и плакаты - всё это должно наглядно представлять содержание рассказа о профессиях, о производстве, об учебном заведении. 
· В кабинете концентрируются материалы в виде планшетов, стендов, папок информационного характера по вопросам профессиональной ориентации:
· цели, задачи и содержание профориентационной работы; 
· система образования в России: учебные заведения района, города, области;
· подготовки рабочих кадров на производстве; 
· классификация профессий по предмету труда (по Е. А. Климову); 
· справочная, научно-популярная и другая литература о профессиях; 
· о людях труда; 
· образцы планов профориентационной работы классных руководителей, руководителей методических объединений; 
· примерная тематика профориентационных бесед, лекций для учителей, родителей; 


· методические разработки уроков по различным предметам; 
· разработки бесед о профессиях; 
· материалы встреч с представителями разных профессий, рабочими специалистами; 
· данные о работе кружков, факультативов, секций в школе; 

По своей организационной структуре профессиональная ориентация - система многоступенчатая. 
Первая ступень - трудовое воспитание. Осуществляется учителями труда, родителями в семье. 
Вторая ступень - профессиональное просвещение реализуется учителем и классным руководителем, библиотекарем, предприятиями района, учебными заведениями, средствами массовой информации,  городским центром занятости населения. 
Третья ступень - профессиональная консультация - проводится медицинскими работниками, школьным психологом, районным профконсультантом. 
Профориентационная работа является модулем воспитательной программы школы. 

Профориентационная работа планируется по следующим направлениям: 
· трудовое воспитание; 
· профессиональное просвещение; 
· профессиональная консультация; 















ТЕХНИЧЕСКАЯХАРАКТЕРИСТИКА КАБИНЕТА ПРОФОРИЕНТАЦИИ


	ПАРАМЕТРЫ
	САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКИЕ    НОРМЫ

	Площадь
	48м2

	Освещение
	12 ламп дневного освещения

	Оборудование
	Парты ученические-10
Стол демонстрационный—1 Стул -1
Компьютер -1
Жалюзи-3
Шкаф книжный-6
Стенды - 3
Ноутбук – 10 шт.
Тележка для ноутбуков-1
Колонки акустические- 1 комплект
 Интерактивный комплекс-1 
Доска классная – 1
Многофункциональное устройство- 1 

	Наполняемость
кабинета
	15-20 человек



ПЕРЕЧЕНЬ  ИНФОТЕКИ КАБИНЕТА ПРОФОРИЕНТАЦИИ
1. Документация кабинета профориентации
· Паспорт кабинета
· План работы по профориентации на текущий учебный год
· Положение о кабинете профориентации
· Обязанности ответственного за кабинет профориентации
· Приказы, положения по профориентации

2. Аналитический материал профориентационной работы:
· Журнал учета проведения мероприятий
· Материалы выступлений

3. Трудоустройство выпускников:2011-2023гг.
(аналитические справки, показатели, сводные характеристики)

4. Информация из Центра занятости населения г.Юрьев-Польского
· Методические материалы по специальностям
· Уроки занятости
· Востребованные профессии
· Профориентационные методики
· Программа профессионального самоопределения
· Информационные брошюры

5. Информация об учебных заведения
· Учебные заведения г.Юрьев-Польского и Владимирской области Учебные заведения других регионов

6. Родителям о выборе профессии
· Материалы родительских собраний
· Анкеты для родителей Памятки родителям старшеклассников

7. Методическая копилка
· Материалы по профориентации(анкеты, упражнения, игры)
· Профессиограмма (план)
· Упражнения по профориентации
· Методика преподавания курса«Россия-мои горизонты»
· Деловые игры

· Личный профессиональный план учащегося
· Конспекты уроков по профориентации, уроков занятости для уч-ся 7-9 классов
8. Тесты (психологический практикум, опросы)
· Тесты(психологический практикум, опросники)
· Активизирующий опросник профессионального и личностного
· самоопределения«Каким быть?» Н.С.Пряжников
· Соответствие   профессий
· Опросник профессиональных склонностей (Г.Резапкина)
· Социально-психологический практикум
· Методика«Тип мышления»(Г.Резапкина)
· Методика«Профиль»(Г.Резапкина)
· Методика выявления«Коммуникативных и организаторских способностей»
· Тесты для профессионального самоопределения
       -    Классификация профессий по предмету труда (по Е. А. Климову); 
·  «Карта интересов»
· «Дифференциально-диагностический опросник»
9. Программы дополнительного образования

ПЕРЕЧЕНЬ СТЕНДОВ И ПЛАКАТОВ

1. Уголок профориентации « 100 дорог- твоя одна»
2. Предприятия г. Юрьев-Польского
3. Учебные заведения г.Юрьев-Польского
4. Информация Центра занятости населения г.Юрьев-Польского
5. Новые профессии
6. Пути получения образования

    
ПЕРЕЧЕНЬ  КОМПЬЮТЕРНЫХ ПРЕЗЕНТАЦИЙ КАБИНЕТА  ПРОФОРИЕНТАЦИИ

1. Как выбрать профессию?
2. Современные профессии
5. Фотограф
6. Выбираем профессии
7. Выбор профессии
8. Презентация к уроку профессиональной ориентации
9. Будущая профессия 10.Самоопределение
11. Факторы выбора профессии
12. Влияние темперамента на выбор профессии
13. Ранняя профориентация 
14. Основные правила выбора профессии по Е.А. Климову
15. Факторы выбора профессии
16. Профессии будущего
17. Использование цифровых ресурсов по вопросам профориентации школьников
ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНИКОВ И СПЕЦИАЛЬНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ
:
1. Пряжников Н. С. «Методы активизации профессионального и личностного самоопределения».
2. Пряжников Н. С. «Профориентация в школе и колледже: игры, упражнения, опросники (8–11 классы)».
3. Резапкина Г. В. «Секреты выбора профессии или путеводитель выпускника».
4. Резапкина Г. В. «Экспресс-диагностика профессиональных интересов и склонностей учащихся 8–9 классов».
5. Резапкина Г. В. «Психологический конструктор. Программа предпрофильной подготовки для 9-х классов».
6. Резапкина Г. В. «Беседы о самоопределении. Книга для учащихся 5–7-х классов».
7. Овсянникова С. К. «Организация профориентационной работы в школе».
8. Стецкий С. В. «Профессии в строительстве и архитектуре».
9. Гомола А. И. «Профессии в сфере управления и экономики».
10. Чернявская А. П. «Психологическое консультирование по профессиональной ориентации».

